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La Ville de Champigny-sur-Marne recrute

Cadre d’emploi des assistants de conservation du patrimoine et des bibliothéques (cat. B) Réf. DAC/LECPUB/08-25

Poste ouvert aux titulaires ou contractuels

La Ville de Champigny-sur-Marne méne une politique culturelle ambitieuse, participative et innovante. Sa Direction des affaires
culturelles (DAC) s’articule autour de cing axes : spectacle vivant, lecture publique, arts visuels, enseignement artistique et
logistique, avec le réseau des médiathéques au cceur du dispositif.

Deux projets structurants dessinent I'avenir du réseau : I'ouverture en 2025 d’'une médiathéque centrale de centre-ville (4 000 m?),
puis la médiathéque du Haut de la Ville en 2028. Objectifs : moderniser I'offre, renforcer les synergies et rapprocher les équipes
des quartiers. Dans ce cadre, la Ville recrute une ou un Fabmanager chargé-de concevoir, déployer et animer le fablab intégré a la
future médiathéque centrale, ancrée dans son territoire. Cet espace vivant de création, d’expérimentation et de transmission
croisera numerique, culture, éducation populaire et design collaboratif, au service des habitantes, des habitants et des partenaires
locaux.

* Piloter la création du fablab : en lien avec la responsable de la stratégie numérique, conception du projet, modalités
d’ouverture, mise en réseau des partenaires locaux, lien avec les habitants.

* Une fois ouvert, animer le fablab au quotidien : accueil, médiation, accompagnement des projets (scolaires, individuels,
associatifs ou professionnels).

* Proposer et animer des ateliers autour de la fabrication numérique (impression 3D, découpe laser, électronique, robotique,
DIY...).

+ Former et accompagner les collegues a I'esprit “fablab” : partage de savoirs, co-construction, culture du faire.

@ * Contribuer a la vie de la médiathéque : médiation numérique, action culturelle, accueil des publics, partenariats.

* Nous sommes ouverts a la diversité des profils : que vous soyez bibliothécaire, médiatrice ou médiateur numérique, animatrice,
animateur, technicienne ou technicien ou simplement passionné de fabrication numérique... ce poste peut étre pour vous.
+ Ce qui compte avant tout :
¢ Une curiosité sans limite, 'envie d’apprendre et de transmettre
* Une bonne capacité a animer un projet, a coopérer et a fédérer
¢ Le sens de I'accueil et du service public
o * Des compétences de base en fabrication numérique ou un vrai désir de vous former

¢ Temps complet — 73h/2 semaines

¢ Travail du mardi au samedi — un samedi sur deux — soirées et week-ends ponctuels possibles selon la programmation

* Poste basé Médiathéque Jean-Jacques Rousseau jusqu’a I'ouverture de la nouvelle médiathéque du centre-ville (prévue en
2026) — déplacements ponctuels sur le réseau

* Avantages : RTT, restaurant municipal, Foodles, CGOS, parcours de formation personnalisé, prime projet pour actions durables
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* Pour intégrer un projet ambitieux de transformation culturelle

¢ Pour travailler dans une équipe investie, ouverte a I'expérimentation et a l'intelligence collective
* Pour contribuer a réduire les inégalités numériques et favoriser 'émancipation par le “faire”

* Pour innover au service de tous les publics

* Des temps forts partagés : ateliers collaboratifs, "Vis ma vie", duodays, midi zen

* Une politique indemnitaire en évolution : IFSE, CIA, prime annuelle,

+ Des services qui simplifient le quotidien : restaurant municipal, Foodles, CGOS

¢ Un pack compétence : formations internes, parcours individualisés, séminaires managériaux

Date limite de candidature : 27 SEPT 2025
Candidatures a adresser a Monsieur le Maire : service.recrutement@mairie-champigny94.fr
Réf. DAC/LECPUB/08-25
03/09/2025
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