
Une ou un chargé d’études et de maintenance des
bâtiments-CDD de 7 mois
Cadre d'emplois des ingénieurs Réf: DBE-SMSB-CE-A-RENF-26

Si vous aimez diagnostiquer, concevoir, coordonner et améliorer
durablement les bâtiments publics, Champigny vous attend !

Ville de 77 883 habitants, Champigny-sur-Marne est en plein renouveau urbain, démographique et économique. Au sein de
la Direction des Bâtiments et de l’Énergie, vous rejoindrez le Service Maintenance et Sécurité des Bâtiments, qui assure le
maintien en bon état technique du patrimoine communal et garantit un niveau de service adapté aux besoins des usagers
et des agents. Il organise la maintenance préventive et corrective, les travaux d’entretien, de réparation et d’adaptation,
ainsi que le suivi de la sécurité des bâtiments. 

Vos missions principales
Analyser les besoins des directions utilisatrices et diagnostiquer les désordres, pathologies ou dysfonctionnements
affectant les bâtiments communaux.
Réaliser ou piloter les études de faisabilité, relevés, métrés et estimations. 
Programmer les interventions et préparer les cahiers des charges, descriptifs, plans et pièces techniques nécessaires à la
consultation des entreprises.
Participer aux procédures de commande publique.
Conduire les travaux d’entretien, de réparation et d’adaptation.

Conditions d’exercice
Temps complet - 36 h 30 hebdomadaires ; 25 jours de congés et 9 jours d’ARTT.
Poste basé au 16 rue de la Plage, avec déplacements fréquents sur l’ensemble du patrimoine communal et interventions
ponctuelles en situation d’urgence.
Activité alternant travail de bureau, visites techniques et chantiers ; port des équipements de protection individuelle requis
selon les sites.

Profil
Diplôme d’ingénieur ou de niveau Bac+5 dans le bâtiment, le génie civil, l’architecture, la maintenance ou un domaine
équivalent.
Techniques et pathologies du bâtiment, de la maintenance préventive et corrective ainsi que de la conduite de chantier
tous corps d’état.
Connaissance de la réglementation des ERP : sécurité incendie, accessibilité, amiante, hygiène et sécurité ; pratique de
la commande publique.

Pourquoi rejoindre Champigny ?
Un patrimoine municipal diversifié et des projets concrets, utiles au quotidien des habitants et des agents.
Un poste complet, de l’analyse du besoin à la réception des travaux, au sein d’une équipe pluridisciplinaire.
Une direction engagée dans la sobriété énergétique, le réemploi et l’amélioration durable des bâtiments
publics.

Date de publication : 07 sept 2026

Postulez avant le

07-10-2026
Envoyez votre candidature 
à l’attention de Monsieur le Maire à :
service.recrutement@mairie-champigny94.fr

Référence à mentionner :
Réf:  DBE-BAT-CE-A-RENF-26

La ville recrute


