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Une ou un Econome de flux principal - CDD de 12 mois

Cadre demplois des ingénieurs Ref: DBE/ECOFP/09-26

Avec prés de 78 000 habitantes et habitants, Champigny-sur-Marne accélére sa transition écologique. Notre Direction des
Batiments et de I'Energie agit chague jour pour un patrimoine plus performant, confortable et économe. Rejoighez une
équipe qui place l'innovation énergétique au coeur de l'action publique ! Dans le cadre du financement ACTEE et du
Dispositif Eco-énergie tertiaire, nous sommes & la recherche d’une ou un econome de flux principal qui sera en charge de la
performance énergétique du parc bédti communal hors scolaire.

#8 Vos missions principales

« Animer des campagnes de sensibilisation : ateliers usagers, supports de communication multi-canaux
« -Assurer la veille réglementaire et technologique (Décret Tertiaire, BACS, smart building...)

- -Gérer le budget énergétique : suivi, optimisation, financement, valorisation des CEE, reporting

« -Coordonner les équipes techniques et prestataires, favoriser la collaboration interservices

#8 Conditions d’exercice

» Poste a temps complet, ouvert aux contractuels.

» Déplacements réguliers sur les sites et chantiers de la commune ; permis B apprécié.

» Pics d'activité possibles selon 'avancement et les échéances des projets.

» Travail transversal au sein d'équipes-projets associant directions opérationnelles, prestataires, usagers et élus.

« Contractuel.

« Formation supérieure en batiment/énergie

- Expérience confirmée en gestion énergétique et contrats d’exploitation (idéalement en collectivité)

« Capacité d'analyse, autonomie, rigueur

« Excellent relationnel, sens du service public et de la pédagogie

« Maitrise des audits énergétiques et des outils spécialisés : ESABORA, AUTOCAD, logiciels de calcul thermique
« Connaissance du Décret Tertiaire, des marchés publics, de la gestion budgétaire

« Bonne maitrise des outils numériques (Pack Office, tableaux de bord, reporting...)

« Bonus : maitrise de ATAL, ADVIZEO ou d’outils de simulation énergétique

« Un poste au coeur des enjeux climatiques et de la transition énergétique
- Des moyens techniques et une équipe pluridisciplinaire engagée

« Une culture du travail transversal et des projets d’envergure

« Avantages sociaux : restaurant municipal, Foodles

» Possibilité d’évolution du poste

Postulez avant le Envoyez votre candidature Référence & mentionner :
25-10-2026 a l'attention de Monsieur le Maire & : Réf: DBE/ECOFP/09-26 /‘
service.recrutement@mairie-champigny94.fr ”
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