
 

 La Ville de Champigny-sur-Marne recrute ! 

Une enseignante ou un enseignant artistique en arts plastiques  
spécialité dessin et peinture, 

Cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique – Réf. : AEA/MAP/DESSIN-PEINTURE/2025 
Poste à temps non complet – : 9,5 heures/semaine (cours le mercredi + projets et stages) 

Poste ouvert aux titulaires et contractuels 
 

Transmettez l’art, inspirez la création. Rejoignez la MAP Claude Poli, 

rejoignez Champigny ! 

   Contexte 
Avec plus de 77 883 habitantes et habitants Champigny-sur-Marne est un territoire culturel vivant et engagé. Sa Direction 
des Affaires Culturelles structure l’offre artistique autour de pôles forts : spectacle vivant, conservatoire, médiathèques, arts 
visuels et enseignement artistique. Le Service des Arts Visuels, acteur clé de cette dynamique, anime des ateliers d’arts 
plastiques et des actions d’éducation à l’image, dans deux équipements majeurs : la MAP Claude Poli et le Studio 66. Il 
développe une pratique artistique ouverte à tous les publics et connectée aux pratiques contemporaines. 
 

      Une mission créative et engagée 
En tant qu’enseignant(e) en dessin et peinture, vous accompagnez des publics de tous âges – enfants, adolescents, adultes, 
tout-petits (18 mois à 4 ans) – dans le développement de leur expression plastique personnelle, tout en favorisant 
l’ouverture culturelle, la curiosité artistique et le plaisir de créer. 
Vous êtes actrice ou acteur d’un projet pédagogique collectif, en lien avec les autres enseignant(e)s du service des arts 
visuels, dans une dynamique d’innovation, de partage de compétences, et d’ouverture à l’interdisciplinarité. 
 

       Vos principales missions 
• Conduire des cours, ateliers hebdomadaires et stages ponctuels autour du dessin, de la peinture et des arts graphiques 
• Transmettre des savoir-faire techniques, stimuler la créativité, éveiller la sensibilité artistique 
• Mettre en œuvre des ateliers adaptés aux très jeunes enfants, avec une approche ludique et sensorielle 
• Participer à la construction d’une offre pédagogique renouvelée, ouverte à la création contemporaine et aux 

croisements artistiques 
• Concevoir et mettre en œuvre des projets pédagogiques et culturels (restitutions, expositions, événements artistiques 

de la Ville) 
• Contribuer à la vie pédagogique de l’équipe : réunions, concertations, suivi des élèves, partenariats 
• Gérer l’espace de pratique (salle de dessin), les besoins en matériel et les outils pédagogiques 
 

         Profil recherché 

  Vous êtes titulaire du grade d’Assistant d’Enseignement Artistique ou possédez une qualification/expérience 
équivalente (minimum 4 ans dans un poste similaire) 

  Vous êtes artiste, pédagogue et passionné(e) par la transmission 

  Vous maîtrisez les techniques graphiques et picturales, et savez adapter votre enseignement à des publics variés 

  Vous êtes curieux(se), ouvert(e) à l’expérimentation, à la création contemporaine et aux projets interdisciplinaires 

  Vous avez une sensibilité particulière pour l’accompagnement de la créativité dès la petite enfance 
 

 Pourquoi rejoindre Champigny ? 
 Une ville qui valorise la culture et la création artistique à travers une politique ambitieuse et accessible 
 Un lieu de transmission vivant : la MAP Claude Poli, espace reconnu de pratique artistique et d’expérimentation 
 Une équipe pédagogique créative et collaborative, portée par le partage, la diversité des pratiques et la transmission 
  Des projets artistiques soutenus et visibles, connectés au territoire et ouverts à la pluridisciplinarité 

  Informations pratiques 
  Lieu : MAP Claude Poli – 157 rue de Verdun, Champigny-sur-Marne 
 Temps de travail : 9,5 heures hebdomadaires (cours le mercredi + projets et stages) 
 Statut : Titulaire ou contractuel à temps incomplet 
 Date de prise de poste : 1er septembre 2025 

 

 Candidatures à adresser avant le 15 juillet 2025 

 À l’attention de Monsieur le Maire : service.recrutement@mairie-champigny94.fr  
sous la Réf. : AEA/MAP/DESSIN-PEINTURE/2025 

Le 6 juin 2025 


