iLa Ville de Champigny-sur-Marne recrute
Une on un pianiste

Cadre d’emplois des Assistants d’Enseignement Artistique
Réf. : LC/DAC/PROFPIANO/07-25
Poste ouvert aux titulaires ou contractuels

A Champiguy, la musidue se Vit, se partage, s'avente : rejoigue un conservatoire on

cthadue vote a du sews...

Q Rejoignez |a Direction des Affaires Culturelles de Champigny et contribuez a une politique culturelle ambitieuse

Champigny-sur-Marne (77 883 habitants — 3e ville du Val-de-Marne) développe une politique culturelle
ambitieuse et accessible. A travers son Conservatoire Olivier Messiaen Danse Musique Théatre, la Ville affirme son
attachement a I'exigence artistique et a I’éducation culturelle de toutes et tous.

Le Conservatoire accueille prés de 600 éleves, enfants et adultes, dans un parcours structuré mélant excellence,
transversalité et ancrage territorial. Vous souhaitez enseigner la musique autrement ? En lien étroit avec des
artistes, pédagogues et établissements culturels ? Rejoignez-nous !

@ Vos missions principales

Enseigner le piano a un public amateur varié (cours individuels et collectifs)

Participer a la dynamique pédagogique du département Musique

Accompagner les classes de cordes et collaborer avec les autres disciplines

Participer aux projets du conservatoire : concerts, auditions, école du spectateur

Mettre en ceuvre des évaluations et accompagner les éléves dans leur progression
Participer a I'action culturelle du territoire et contribuer au rayonnement du conservatoire
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Titulaire du Certificat d’Aptitude (CA) ou lauréat du concours PTEA (ou équivalent)
Grande culture musicale, aisance pédagogique, sens du collectif

Capacité a innover dans les pratiques artistiques et éducatives

Implication dans les projets collectifs et les partenariats extérieurs

Pourquoi rejoindre Champigny ?
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Un conservatoire ancré dans un écosysteme culturel riche et en développement
Des projets transversaux stimulants : musique, danse, théatre, arts plastiques
Une dynamique pédagogique moderne, portée par une équipe investie

Un cadre de travail humain, organisé et soutenu par la collectivité

“_ Etaussi pour vous :
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Prestations CGOS

Acces au restaurant municipal et service Foodles

Formations internes, accompagnement pédagogique, valorisation des projets
Séminaires de direction, événements collectifs, démarche "projet durable"

Poste a pourvoir a partir du ler septembre 2025
Candidatures a adresser avant le 31 juillet 2025, a :
Monsieur le Maire — service.recrutement@mairie-champigny94.fr
Référence : LC/DAC/PROFPIANO/07-25



