
 

 

 

 

 

 La Ville de Champigny-sur-Marne recrute 

Une Professeure ou un professeur d’Enseignement Artistique – Théâtre / Art Dramatique 

Cadre d’emplois des professeurs territoriaux d’enseignement artistique 

Poste ouvert aux titulaires ou contractuel.les 

Réf. DAC/PEA/THEATRE/0825 

   Faire naître un regard, une voix, une audace. A Champigny, chaque cours de théâtre est 

une scène où l’élève grandit. 

À Champigny, l’enseignement artistique est au cœur du projet culturel. Théâtre, danse, musique, arts 

plastiques : nous croyons que chaque discipline façonne une ville plus libre, plus humaine, plus vivante. 

Dans un conservatoire structuré, ancré sur le territoire et tourné vers l’innovation, vous rejoignez une équipe 

passionnée et pluridisciplinaire. 

 Vos missions principales 

 Enseigner l’art dramatique à des élèves de tous âges et de tous niveaux (du pré-cycle au cycle préparant à 

l’enseignement supérieur). 

 Conduire des projets pédagogiques et scéniques (représentations, lectures, interdisciplinarité, école du 

spectateur). 

 Accompagner chaque élève dans son évolution artistique, avec des outils adaptés, en lien avec l’équipe 

pédagogique. 

 Participer au projet collectif du conservatoire (concertations, évaluations, rayonnement local). 

 Être force de proposition pour faire vivre le théâtre dans la ville, en lien avec les structures culturelles 

locales. 

 Le profil recherché 

 Titulaire du Certificat d’Aptitude, du Diplôme d’État ou équivalent (avec 4 ans d’expérience minimum). 

 Solide maîtrise de la pédagogie théâtrale, ouverture au théâtre contemporain et jeune public. 

 Sens du travail en équipe, créativité, autonomie, engagement dans la vie de l’établissement. 

 La maîtrise d’une spécialité complémentaire (masque, marionnette, écriture, etc.) serait un plus. 

 Bonne connaissance des outils numériques (extranet, suivi pédagogique Imuse…). 

 Vos conditions d’exercice 

 Quotité adaptable selon les profils (temps complet ou temps non complet). 

 Enseignement sur plusieurs lieux culturels de la ville : Conservatoire (rue Proudhon), Centre Gérard- 

Philipe, Centre Jean-Vilar, MPT Joséphine-Baker. 

 Heures majoritairement en dehors du temps scolaire, possibilité de week-ends. 

 Congés à prendre pendant les vacances scolaires. 

 Rémunération statutaire + régime indemnitaire + action sociale. 

 Pourquoi rejoindre Champigny ? 

 Une politique culturelle ambitieuse : deux médiathèques en construction, un festival "Cour et Jardin", un 

conservatoire engagé. 

 Un établissement ancré dans son territoire, avec près de 200 élèves théâtre et des projets ouverts au 

public. 

  Des services pour les agents : restaurant municipal, prestations CGOS, parcours de formation 

   Postulez avant le 20 septembre 2025 À l’attention de Monsieur le Maire 

Envoyez votre candidature à : service.recrutement@mairie-champigny94.fr 

Référence à mentionner : DAC/PEA/THEATRE/0825 

19 août 2025 
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