
La Ville de Champigny-sur-Marne recrute

Une Professeure ou un Professeur de Formation Musicale Temps complet
 

Cadre d'emplois des Professeurs Territoriaux d’Enseignement Artistique (PEA) – Catégorie A
Poste ouvert aux titulaires ou contractuels

 Réf. : DAC/SCON/PEA/FM/06-26
 Poste ouvert aux titulaires ou contractuels

        Chaque élève a son rythme, chaque parcours sa musique. Venez accompagner les artistes
d’aujourd’hui et de demain !

REJOIGNEZ CHAMPIGNY SUR MARNE !
 

Champigny-sur-Marne (77 883 habitants – 3e ville du Val-de-Marne) développe une politique culturelle
ambitieuse et accessible. À travers son Conservatoire Olivier Messiaen Danse Musique Théâtre, la Ville
affirme son attachement à l’exigence artistique et à l’éducation culturelle de toutes et tous.
Le Conservatoire accueille près de 600 élèves, enfants et adultes, dans un parcours structuré mêlant
excellence, transversalité et ancrage territorial. Vous souhaitez enseigner la musique autrement ? En lien
étroit avec des artistes, pédagogues et établissements culturels ? Rejoignez-nous !

 

Vos missions principales
Enseigner la Formation Musicale auprès d’enfants, d’adolescents et d’adultes dans le cadre de parcours
d’études structurés.
Accompagner les élèves dans leur progression et leur épanouissement artistique.
Concevoir et animer des projets pédagogiques collectifs favorisant la pratique artistique et la
transversalité.
Participer aux évaluations, jurys, auditions, concerts et temps forts du Conservatoire.
Contribuer au développement de l’Éducation Artistique et Culturelle (EAC) sur le territoire.
Participer à la réflexion pédagogique et à l’évolution des pratiques d’enseignement.
Développer les partenariats et contribuer au rayonnement culturel de la Ville.

Profil recherché
Titulaire du Certificat d’Aptitude (CA) de Formation Musicale ou équivalent
 Lauréat du concours de Professeur Territorial d’Enseignement Artistique ou expérience équivalente
 Solides compétences pédagogiques et artistiques
 Connaissance des textes et référentiels de l’enseignement artistique spécialisé
 Capacité à conduire des projets collectifs et transversaux
 Sens du travail en équipe et de la concertation pédagogique
 Créativité, implication et qualités relationnelles reconnues

 

 Pourquoi rejoindre Champigny ?
 Un conservatoire ancré dans un écosystème culturel riche et en développement
 Des projets transversaux stimulants : musique, danse, théâtre, arts plastiques
 Une dynamique pédagogique moderne, portée par une équipe investie
 Un cadre de travail humain, organisé et soutenu par la collectivité

 Et aussi pour vous :
Services au quotidien : prestation sociale, titres restaurant
Formations internes, accompagnement pédagogique, valorisation des projets
Séminaires de direction, événements collectifs, démarche "projet durable"

Candidatures à adresser avant le 6 juillet 2026 :
À l’attention de Monsieur le Maire à : service.recrutement@mairie-champigny94.fr

 Réf. : DAC/SCON/PEA/FM/06-26


