
 

 

   

 La Ville de Champigny-sur-Marne recrute 
 

Une apprentie ou un apprenti Auxiliaire de Puériculture 

📍 Direction de l’Education et de la Petite Enfance 

📅 Contrat d’apprentissage – 2 ans (à partir du 1er septembre 2025) 
 Réf. : JB/DEPE/AP/08-25 

 

 Agissez là où tout commence. Contribuez au développement, à la santé et 

à l’inclusion de chaque enfant dans les crèches de Champigny. 

 

🌆Contexte 
Champigny-sur-Marne (77 883 habitantes et habitants) est une ville en pleine transformation, qui place l’enfance, la santé et 
l’inclusion au cœur de son projet municipal. La Direction de l’Éducation et de la Petite Enfance pilote les politiques éducatives et 
petite enfance de la commune, en lien étroit avec les familles, les professionnels et les acteurs institutionnels (PMI, santé, médico-
social...). Dans ce cadre, la Ville recrute une apprentie ou un apprenti Auxiliaire de Puériculture 

 

🎯 Vos missions principales 

 
Sous l’autorité du directeur et de son adjoint, en relation directe avec l’éducateur de jeunes enfants, vous contribuez à la mise en 
œuvre du projet pédagogique. En particulier, vous interviendrez sur : 

 la sécurité affective et physique de l’enfant  

 la proposition et l’animation des activités  

 la participation aux manifestations et aux sorties  

 la mise en œuvre les règles de sécurité et d’hygiène  

 la participation aux séances de prévention et gestes d’urgence  

 la participation aux réunions d’équipe et générale 

🎓 Durée du contrat : 2 ans (septembre 2025 – août 2027) 

 Profil recherché 
 Vous êtes à la recherche d’un contrat d’apprentissage afin d’obtenir un diplôme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture  

 Vous êtes à l’écoute, dynamique et esprit d’initiative 

 Vous avez une aisance relationnelle et aimez le travail en équipe  
 

 Pourquoi rejoindre Champigny ? 
 Un territoire qui investit dans l’éveil, la santé et le bien-être des tout-petits 
 Des équipes engagées, formées et accompagnées dans la démarche inclusive 
 Une ville qui fait du service public local un levier de cohésion sociale 

 

📅 Candidatures à adresser avant le 31 août 2025 

📧 À l’attention de Monsieur le Maire : 

👉 service.recrutement@mairie-champigny94.fr 

📌 Référence à mentionner : JB/DEPE/AP/08-25 
08 août 2025 


