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Date de publication : 18 aolt 2026

Une Directrice ou un Directeur des Batiments et de
UEnergie

Cadre demplois des ingénieurs ou ingénieurs en chef Réf: DBE/5721-DIR/08-26

A Champigny-sur-Marne, ville dynamique de prés de 79 000 habitants, la Direction des Batiments et de 'Energie pilote la
construction, la réhabilitation, la maintenance et la performance énergétique des batiments publics de la ville. Organisée
autour des services Maitrise d’Ouvrage Publique, Maintenance et Sécurité des Batiments et Energie, elle concilie qualité du
service public, sécurité des usagers et transition écologique. Forte de projets majeurs dampleur (2 Médiathéques, Ecoles,
Halle gourmande...La ville présente une occasion rare de repenser des batis d’avenir.

88 Vos missions principales

Définir et mettre en ceuvre la stratégie patrimoniale, immobiliére et énergétique de la collectivité ;
Elaborer le schéma directeur patrimonial et la programmation pluriannuelle d’investissement ;
Superviser les opérations de construction, réhabilitation, maintenance et sobriété énergétique ;
Garantir la sécurité, 'accessibilité, la conformité réglementaire et la qualité d’'usage des batiments ;
Piloter les budgets, marchés publics, financements et outils de suivi de la direction ;

Manager les équipes, animer le collectif d’encadrement et conseiller les élus et la direction générale.

88 Conditions d’exercice

Temps complet ;

Poste basé en centre-ville (Batiment Beauharnais), avec déplacements fréquents sur les équipements municipaux ;
Horaires adaptés aux nécessités du service, réunions et opérations ; disponibilité ponctuelle en dehors des horaires
habituels ;

Participation au collectif de direction et aux instances de pilotage ; astreinte selon 'organisation en vigueur.

Ingénieur territorial ou ingénieur en chef, ou titulaire d’'un dipldme de niveau 7 dans les domaines du bé&timent,
du génie civil, de I'énergie ou de l'ingénierie ;

Expérience confirmée d’encadrement stratégique et de pilotage de politiques patrimoniales ;

Solide expérience en maitrise d'ouvrage publique, marchés publics, droit de la construction et techniques du
batiment ;

Expertise en sécurité, accessibilité, performance énergétique et transition écologique ;

Vision stratégique, aptitude a arbitrer, négocier et piloter des projets complexes ;

Leadership, sens du service public, rigueur et capacité a fédérer les équipes et partenaires.

Une ville de prés de 79 000 habitants, en pleine transformation, avec des projets ambitieux & impact direct ;

Un poste stratégique au coeur de la qualité, de la sécurité et de la transition énergétique du patrimoine communal ;

Une direction technique engagée dans des projets concrets et structurants pour les habitants ;

Une approche mélant le stratégique a l'opérationnel ;

Une politique indemnitaire comprenant notamment I'IFSE, le CIA individuel et collectif ainsi qu’une prime annuelle ;

Des prestations sociales, un restaurant d’entreprise, des frigos connectés, des titres restaurant et une politique active de
formation et d'accompagnement des compétences.

Postulez avant le Envoyez votre candidature Référence & mentionner :
20 septembre 2026 a l'attention de Monsieur le Maire & : Réf: DBE/5721-DIR/08-26 /‘
service.recrutement@mairie-champigny94.fr
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