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Une ou un responsable du pole achats publics

Cadre demplois des attachés ou rédacteurs territoriaux Réf: DPPCIF/1468-RA /1026

A Champigny-sur-Marne, la Direction de la Programmation, du Pilotage et du Contréle Interne Financier (DPPCIF) participe &
la définition et au pilotage de la stratégie budgétaire et financiere de la collectivité. Le service de la commande publique
congoit et met en ceuvre la politique d’achat de la collectivité, il organise la commande publique locale (marchés publics,
concessions de service public, gestion des achats transversaux, détermination et calcul des familles d’achat). Il conseille les
élus et les services quant aux choix des procédures dans une logique doptimisation des ressources financiéres et de
sécurisation juridique des actes administratifs. Sous la responsabilité du chef de service, vous développez des stratégies
d’achat adaptées et accompagnez les services prescripteurs.

88 Vos missions principales

Piloter la fonction achat, définir les stratégies d’achat et contribuer & 'optimisation des colts et de la performance.
Manager le pbdle Achats publics, organiser I'activité et accompagner l'assistant achat dans ses missions.

Animer le réseau des acheteurs, conseiller les services prescripteurs et diffuser les bonnes pratiques de la commande
publique.

Suivre la performance des achats et les fournisseurs, piloter les indicateurs, le sourcing, les négociations et I'exécution des
marchés.

Contribuer au respect des objectifs d’@¢conomie de la DPPCIF.

Conditions d’exercice

Poste a temps complet.

Organisation du travail selon 3 tranches horaires : 8h/17h, 8n30/17h30 ou 9h/18h.

Poste basé au 14 rue Talamoni & Champigny-sur-Marne, au sein du Service Commande Publique de la DPPCIF.

Disponibilité supplémentaire ponctuelle attendue lors des périodes de forte activité, en fonction des projets et des réunions.

Titulaire du grade de rédacteur territorial ou d’attaché territorial, ou d’un diplédme de niveau Bac +3 & Bac +5 en droit
public, commande publique, achats ou finances publiques.

Expérience confirmée en achats publics et gestion des marchés publics.

Connaissance des bases de la commande publique, des techniques d’achat et du suivi des marchés.

Compétences en management et conduite de projets.

Maitrise des outils bureautiques ; la connaissance de la comptabilité publique M57 et des logiciels métiers est appréciée.

Occuper un poste stratégique au cceur de la politique d’achat et de la performance financiére de la collectivité.
Contribuer directement & la sécurisation juridique, a 'optimisation des achats et a la maitrise des ressources publiques.
Piloter des projets transversaux et travailler en lien étroit avec les directions municipales, les acheteurs, les prestataires et
les fournisseurs.

Développer une véritable culture de l'achat public, accompagner les services prescripteurs et favoriser le partage des
bonnes pratiques.

Exercer des responsabilités diversifiées associant expertise achat, management, négociation, conseil, analyse de la
performance et conduite de projets.

Postulez avant le : Envoyez votre candidature Référence & mentionner :
a l'attention de Monsieur le Maire & : Réf: DPPCIF/1468-RA /1026 ‘
15 novembre 2026 service.recrutement@mairie-champigny94.fr /
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