La Ville de Champigny-sur-Marne recrute
i % Une Stagiaire chargée ou un stagiaire chargé des Initiatives Publiques
Réf. : CODM/STAGE |P/01-26
Envie de piloter des évéenements qui font rayonner une ville en mouvement? Rejoignez nous!

Q contexte
Ville de 77 883 habitants, 3éme ville du Val-de-Marne par sa population, 61éme ville de France, 1ére par I'étendue de
ses espaces verts, Champigny-sur-Marne offre un cadre de vie attractif. Elle est en plein renouveau urbain (nouveau
centre-ville, programme ANRU), démographique et économique grace a l'arrivée du Grand Paris Express (2 gares) et a
pour ambition de devenir un territoire d'innovation éducative, culturelle et environnementale.
Le mandat 2020-2026 porte le projet d'une ville innovante, dynamique et citoyenne.
La ville porte également une politique événementielle ambitieuse avec des initiatives historiques revivifiées (Foire au
Troc et aux Cochons, Champigny plage, voeux a la population, commémorations, ..) ainsi que de nouveaux
évenements (marché de Noél, festival Cuisines et Musiques du monde, Salon du livre illustré, ...). Cest dans ce
contexte que la commune recherche une stagiaire chargée ou un stagiaire chargé des Initiatives Publiques.

@Vos missions principales

Contribuer a l'organisation des évenements municipaux avec les services associés.

¢ Faire preuve de créativité et d'innovation pour promouvoir et enrichir les événements municipaux.

Participer aux réunions préparatoires et a la définition des moyens nécessaires (techniques, matériels, humains...).
Rechercher des prestataires et gérer ceux sélectionnés par la ville.

Participer a la gestion administrative des événements du service.

Accueil et animation sur les sites événementiels.

Profil recherché
e En cours de formation dans les domaines de I'événementiel - communication - tourisme...
& e Savoir rendre compte de son activité et faire un bilan des actions réalisées.
Connaissance du cadre technique lié aux missions et appétence pour I'événementiel.
Aptitude au travail en équipe et a la coordination interservices.
Grande disponibilité, dynamisme, esprit d'initiative et sens de l'organisation.
e Rigueur, respect de 'éthique et des régles de fonctionnement du Service public.

~ Pourquoi rejoindre Champigny ?
%5 o Stage de 6 mois
e Gratification de stage en application de la législation en vigueur
¢ Horaires : 8h00 - 20h00 selon organisation d'évenements sur une base de 35h hebdomadaires
e Lieu: Hotel de Ville - 14 rue Louis Talamoni - Champigny-sur-Marne

EQEE Date limite de candidature : 21 FEVRIER 2026

Candidatures a adresser a Monsieur le Maire : service.recrutement@mairie-champigny94.fr
CDM/STAGE IP/01-26
21/01/2026



