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Direction générale adjointe (Finances, Population, Santé) 
Service des assemblées et affaires juridiques,  
BA/FZ 

 
 

ORDRE DU JOUR 
 

DU CONSEIL MUNICIPAL DU 28 JUIN 2023 
 
  
 
Désignation d'un(e) secrétaire de séance. 
 
Approbation du procès-verbal de la séance du conseil municipal du 31 mai 2023 
 
Communication de la liste des décisions prises en application de l'article L.2122-22 du Code général des 
collectivités territoriales. 

 
 
 

INSTITUTION ET VIE POLITIQUE 

 

 

1. Programme d’actions 2023 du Contrat de Ville 
Commissions concernées : 
Toutes  

 
 
 

FINANCES  

 

2. Compte de gestion du budget principal Ville présenté par le receveur municipal pour 
l’exercice 2022. 
Commissions concernées : 
Toutes  

 
3. Élection du président de séance lors du vote du Compte Administratif 2022 

Commissions concernées : 
Toutes  

 
4. Compte Administratif 2022 

Commissions concernées : 
Toutes  
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5. Adoption de la nomenclature budgétaire et comptable M57 au 1er janvier 2024 

Commission concernée : 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies 

 

 
6. Admission en non-valeur 

Commission concernée : 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies 

 
 

COMMERCE / MARCHES AUX COMESTIBLES 

 
7. Approbation du compte-rendu financier du Contrat de Revitalisation Artisanale et 

Commerciale (CRAC) de la SPL Marne-au-Bois  
Commissions concernées : 
2ème commission Aménagement du territoire et Développement urbain, Politique du logement et 
Amélioration de l’habitat, Développement Economique / Emploi-Insertion, Economie solidaire, Commerce 
et marchés aux comestibles, Artisanat, Tourisme 
1ère commission Finances / Marchés et Achats Publics, Personnel Communal - Formation du personnel – 
Handicap – Nouvelles technologies 

 
 

RESSOURCES HUMAINES 

 

8. Convention avec le CIG de la petite couronne ayant pour objet le recours à la médiation 
préalable obligatoire, avant saisine éventuelle du juge administratif, en vue d’un 
règlement amiable de certains différends statutaires entre la Commune et ses agents 
municipaux. 
Commissions concernées : 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies 

 
 

9. Revalorisation de la rémunération du poste de médecin-directeur de la santé à temps 
complet. 
Commissions concernées : 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies 
4ème commission : Solidarité - Action Sociale - Prévention - Santé - Politique en direction des seniors - 
Condition animale  

 
 

10. Création d’un poste d’ingénieur voirie et réseaux divers. 
Commissions concernées : 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies 
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AMENAGEMENT / URBANISME / VOIRIE 

 
11. Acquisition du lot n°2 dépendant de la copropriété cadastrée section AX n°19 sise 3, 

avenue Carnot.  
Commissions concernées : 
2ème commission : Aménagement du territoire et Développement urbain - Politique du logement et 
Amélioration de l’habitat - Développement économique - Emploi – Insertion - Economie solidaire - 
Commerce et marchés aux comestibles – Artisanat – Tourisme. 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies. 
5ème commission : Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective – Enfance - Petite 

enfance – Jeunesse - Bâtiments communaux – Droits des femmes. 
 

 

12. Bilan des acquisitions et cessions réalisées au cours de l’exercice 2022 par la Commune, 
le SAF 94 et l’EPFIF agissant pour le compte de la Commune.  
Commissions concernées : 
2ème commission : Aménagement du territoire et Développement urbain - Politique du logement et 
Amélioration de l’habitat - Développement économique - Emploi – Insertion - Economie solidaire - 
Commerce et marchés aux comestibles – Artisanat – Tourisme. 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies. 

 

 

13. Purge du droit de préférence conventionnel auprès de la société SAS SC (sous l’enseigne 
YESSS ELECTRIQUE) et rétrocession du bien sis 16 rue Serpente à l’EPFIF. 
Commissions concernées : 
2ème commission : Aménagement du territoire et Développement urbain - Politique du logement et 
Amélioration de l’habitat - Développement économique - Emploi – Insertion - Economie solidaire - 
Commerce et marchés aux comestibles – Artisanat – Tourisme. 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies. 
3ème commission : Cadre de vie : Espaces publics - Réseaux - Environnement et Développement Durable - 
Développement des transports en commun - Partage de l’espace public - Déplacements – Sécurité - ASVP. 

 
 

14. Désaffectation, déclassement et cession d’une emprise d’environ 19 m² à distraire du 
domaine public communal non cadastré sise Sentier des Pendants.  
Commissions concernées : 
2ème commission : Aménagement du territoire et Développement urbain, Politique du Logement et 
Amélioration de l’habitat, Développement Economique/Emploi-Insertion, Economie Solidaire, Commerce 
et marchés aux comestibles, Artisanat, Tourisme. 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies. 
3ème commission : Cadre de vie : Espaces publics / Réseaux – Environnement et Développement Durable – 

Développement des transports en commun – Partage de l’espace public – Déplacements – Sécurité – ASVP. 
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SGP 

 
15. Convention de financement des travaux de replacement place Jean-Baptiste Clément 

du monument aux morts  
Commissions concernées : 
3ème commission Cadre de vie : Espaces publics / Réseaux – Environnement et Développement Durable – 
Développement des transports en commun – Partage de l’espace public – Déplacements – Sécurité – ASVP 
1ère commission Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies. 

 
 
 

INFORMATIQUE 

 
16. Approbation de la convention entre la Commune de Champigny-sur-Marne et la société 

Printerrea, domiciliée ZA des forts, 28500 Cherisy, représentée par son Directeur, 
Laurent BERTHUEL, concernant la collecte et le traitement des consommables 
d’impression usagés de la Commune, à titre gratuit. 
Autorisation donnée à Monsieur le Maire ou son représentant de signer ladite 
convention. 
Commissions concernées :  
1ère commission : Finances, Affaires générales, Marchés et achats publics, Personnel communal, 
Formation du Personnel, Handicap, Nouvelles technologies 
 
 

 
ENFANCE / ENSEIGNEMENT / JEUNESSE 

 
17. Modifications du règlement intérieur des centres de loisirs  

Commissions concernées : 
5ème commission : Enseignement - Formation professionnelle - Restauration collective – Enfance - Petite 
enfance – Jeunesse - Bâtiments communaux – Droits des femmes 
 

 

18. Programmation des classes transplantées et séjours Hiver pour l’année scolaire 2023-
2024 
Commissions concernées : 
5ème commission Enseignement, Formation Professionnelle, Restauration collective, Enfance, Petite 
Enfance, Jeunesse, Bâtiments communaux, Droits des femmes  
1ère commission : Finances, Affaires Générales, Marchés et Achats Publics, Personnel Communal, Formation 
du Personnel, Handicap, Nouvelles Technologie  

 

 

CULTURE/VIE ASSOCIATIVE 

 
19. Nouveaux Tarifs spectacle vivant  

Commissions concernées : 
6ème commission : Politique culturelle - Politique sportive - Projets de solidarité internationaux - Comité de 
Jumelage - Initiatives festives - Vie Associative 
1ère commission : Finances – Affaires générales - Marchés et Achats Publics - Personnel Communal – 
Formation du personnel – Handicap – Nouvelles technologies 


